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Municipio de

PO N T E A I-TA Estado de Santa Catarina

N/ Do N ORTE Prefeitura Municipal de Ponte Alta do Norte

Ponte Alta do Norte, 08 de fevereiro de 2021,
OFFI/GABE/D18/2021

Excelentissimo Senhor

Cumprimentado cordialmente, vimos pelo presente encaminhar os seguintes
projetos de leis para apreciagao e deliberagdo desse Poder Legislativo, SOLICITANDO sua
apreciagdo e analise:

PROJETO DE LEI N° 003/2021 — DISPOE SOBRE REVISAO GERAL ANUAL DOS
NIVEIS DE VENCIMENTOS. SALARIOS E PROVENTOS, CARGOS EM COMISSAQO E
FUNCOES GRATIFICADAS DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPIO DE PONTE
ALTA DO NORTE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS "

MNao havendo mais para o momento, agradecemos sua ateng&o ac tempo
&m que reiteramos protestos de elevada estima e consideragao.

Atenciosamente, /’“

Ari Alves Wolihger
Prefeitg Municipal

Exma Sra.

Rubia Schmidt Ribeiro

MD. Presidente do Poder Legislativo Municipal
Ponte Alta do Norte — SC

Rua Jodo da Silva Calomeno, 243 | Centro
Ponte Alta do Norte . 5C | 89535-000
Fone / Fax (49) 3254 1171
www.pmpan.sc.gov.br
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Municipio de

Po NTE ALTA Estado de Santa Catarina
DO NORTE Prefeitura Municipal de Ponte Alta do Norte

PROJETO DE LEI N.° 003/2021

“DISPOE SOBRE REVISAO GERAL ANUAL DOS NIVEIS DE VENCIMENTOS,
SALARIOS E PROVENTOS, CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES GRATIFICADAS
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPIO DE PONTE ALTA DO NORTE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

ARI ALVES WOLINGER, Prefeito do Municipio de Ponte Alta do Norte. Estado de Santa
Catarina, no uso de suas atribuigbes conferidas pelo art. 81, inciso VIl da Lei Organica
Municipal, encaminha para aprovacéo e deliberagao o seguinte projeto de lei:

Art. 1° - Fica concedida revisdo geral anual da remuneragdo dos servidores plblicos
municipais de Ponte Alta do Norte em 4,52 % (Quatro pontos, cinquenta e dois por
cento), fixada pelo IPCA, referente as perdas salariais acumuladas, verificadas no periodo
do exercicio anterior de 2020.

Paragrafo Unico — A revisdo geral anual podera ser estendida aos agentes politicos,
conforme determinado na CF/88, inciso X, art. 37.

Art. 2° - A concesséo da revisdo geral anual de que trata o caput do artigo 1° nesta lei,
incidira sobre todos os niveis de vencimentos, salarios e proventos, cargos em comissao e
fungdes gratificadas dos servidores publicos municipais de Ponte Alta do Norte a partir do
més de fevereiro do corrente ano e sera concedida de forma cumulativa totalizando em
4,52% (Quatro pontos, cinquenta e dois por cento) de incremento.

Art. 3° - As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correro por conta de
dotagbes orcamentarias préprias, ficando o Poder Executivo autorizado a proceder a
necessaria suplementagao de crédito.

Art. 4 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo, tendo seus efeitos a partir de
01 de fevereiro de 2021, revogando-se as disposigdes em contrario.

/"_"‘x
Ponte Alta do Norte, 0

V)

ARI ALVES NGER
Prefeito/ Municipal

e fevereiro de 2021.

Rua Jodo da Silva Calomeno, 243 | Centro
Ponte Alta do Norte . 5C | 89535-000
Fone / Fax (49) 3254 1171
www.pmpan.sc.gov.br
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Po NTE ALTA Estado de Santa Catarina
DO N 0 RTE Prefeitura Municipal de Ponte Alta do Norte

JUSTIFICATIVA

Este projeto de Lei compreende repassar aos servidores municipais a revisdo salarial anual
obrigatéria, fixada na CF/88 e Lei Municipal, com o intuito de manter o poder aquisitivo
equiparado aos demais trabalhadores de outras categorias.

Portanto pedimos pela aprovacgao deste projeto de lei.

Ponte Alta do Norte, 08 de fevereiro de 2(:%1."\
|
)
Ari Alves Walinger
Prefeito Municipal

Rua Jodo da Silva Calomeno, 243 | Centro
Ponte Alta do Norte . SC | 89535-000
Fone / Fax (49) 3254 1171
www.pmpan.sc.gov.br




Estadoj:le Santa Catarina
MUNICIPIO DE PONTE ALTA DO NORTE

UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE INTERNO

Oficio 01/2021

Ao gestor municipal
Assunto: projecdo gastos com folha de pessoal para o exercicio 2021

Venho por meio deste comunicar ao gestor municipal, que foi realizado o levantamento
referente & revisdo geral anual dos servidores publicos municipais, regulamentado pela lei
complementar 041/2011, que segue em anexo, que determina como data base para reajuste g
més de janeiro, sendo utilizado para este o indice de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA),
apurado pelo IBGE no periodo que compreende os meses de janeiro a dezembro do exercicio
anterior, sendo que este foi auferido em 4,52% (quatro pontos e cinguenta e dois centésimos
por cento). Para efeitos de cdlculos foi apurado a RCL prevista para o atual exercicio utilizando
as previsbes macroecondmicas das mais importantes empresas do setor de economia e
investimentos do pais, na qual estimam um crescimento do Produto Interno Bruto na ordem de
3,4% e que o indice de inflacdo ao findar do corrente ano esteja em 3,5%, assim estimamos que
nossa Receita Corrente Liquida esteja proxima de R$ 19.671.232,16, (levando em conta o
historico deste indicador segundo as informacées contidas nos registros contdbeis). Assim segue
analise guanto a revisio geral anual.

realizado em 2020

RS %
RCL 18.734. 506,82
Gastos com Pessoal | 9.082.485,17 | 48,48%

previsdo 2021 RCL

RCL atual 18.734,506,82
IPCA previsto 3,5
previa economia 2021 1,5
previsto 2021 RCL 19.671.232,16 1

previsdo 2021 FOLHA
Gastos com Pessoal 2020 9.082.485,17

reajuste IPCA 4,52
previsdo 2021 9.493.013,50
B INDICE PREVISTO 2021
previsto 2021 RCL | 19,671.232,16 |

previsdo 2021 FOLHA 9.493.013,50 | 48,26%




Estado ’de Santa Catarina
MUNICIPIO DE PONTE ALTA DO NORTE

UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE INTERNO

Assim verificamos que pode ser aplicado a referida revisio geral anual com base no
indice oficial de inflagio de forma que ndo acarretara em aumento das despesas com pessoal
alem dos limites instruidos na LC 101/2000, sendo que segundo nossos calculos este podera
findar o presente exercicio representando 48,26% do total da receita corrente liquida do
municipio. Comunico ainda que esta UCCI estard acompanhando ao longo do exercicio a
evolugdo das receitas e despesas com intuito de certificar-se destas informacgdes preservando a
administragdo municipal de possiveis sancBes legais, tomando as medidas cabiveis caso
necessario,

Sendo isso para 0 momento antecipo agradecimentos:

Atenciosamente;

Buss

Controlador Interno

Ponte Alta do Norte, 15/01/2021
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JUSES  GABINETE DA PRESIDENCIA

Oficio Circular TCE/SC/GAP/PRES/23/2020
Floriandpolis, 29 de dezembro de 2020.

Assunto: Revisdo Geral Anual e a Lei Complementar 173/2020.

Excelentissimo(a) Senhor(a) Prefeito(a),

O Tribunal de Contas do Estado de Santa Catariana (TCE/SC), no uso de sua
funcdo orientativa e fiscalizatéria e, considerando a relevancia do tema e o
impacto nas contas publicas dos municipios catarinenses, encaminha, em anexo,
copia do Memorando DAP 34/2020, elaborado pela Diretoria de Atos de Pessoal
deste Tribunal, no qual constam orientagdes acerca das normas legais a serem
observadas na hipdtese de concessdo de revisio geral anual aos servidores
publicos.

Conforme consta do referido Memorando, a Lei Complementar (LC)
173/2020, dispde sobre o Programa Federativo de Enfrentamento ao
Coronavirus, altera a Lei de Responsabilidade Fiscal e d4 outras providéncias,
estabelece diversas vedagBes aos entes federados com relacdo & matéria
especifica de atos de pessoal, dentre elas, a proibicdo de concessdo de aumento,
reajustes ou adequagdo de remuneragdo (art. 89, |, da LC n. 173/2020). Contudo,
em relagdo a revisdo geral anual, prevista no artigo 37, inciso X,-da Constituicdo
Federal, a norma permanece silente.

Desse modo, concluiu a Diretoria Técnica deste Tribunal que ndo ha
vedagdo para a concessao de revisdo geral anual no periodo aludido pela LC
173/2020 (compreendido entre 28/5/2020 a 31/12/2021). No entanto, ao
concedé-la, deve ser observado, para fins de correcio monetdria, o indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA), mesmo que se refira a
recomposicdo das perdas salariais de periodo anterior 3 vigéncia da citada
norma.

Tal regra estd contida no inciso VIII do artigo 82 da LC 173/2020, que
prescreve que € vedado “adotar medida que implique reajuste de despesa
obrigatéria acima da variagdo da inflagio medida pelo [ndice Nacional de Precos
ao Consumidor Amplo (IPCA), observada a preservacdo do poder aquisitivo
referida no inciso IV do caput do art. 72 da Constituicdo Federal”.

Rua Bulefio Viana, 90 | Centro | Florlandpolls/SC | 88020-160 | +55 48 3221-3606
www.tcesc.te.br | presidencia@teesc.te.br
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Ainda sobre o tema, a orientacio deste Tribunal, representada no
Memorando DAP 34/2020, traz a necessidade de observancia do artigo 73, VIII,
da Lei (federal) n. 9.504/97, por se tratar de ano eleitoral nos municipios e, ainda,
chama a atencdo para o fato de que a revis3o geral anual é de iniciativa do Chefe
do Poder Executivo e que sua concessdo deve ser precedida de rigorosa analise
dos critérios de oportunidade e conveniéncia, observado o interesse publico, e,
prévio estudo da situagdo orgamentaria e financeira do ente, certificando-se da
disponibilidade dos recursos existentes.

Diante disso, este Tribunal de Contas requer a Vossa Exceléncia que, no
prazo de 5 (cinco) dias, encaminhe para o endereco eletrénico dap@tcesc.tc.br,
a documentagdo relacionada & revisio geral anual concedida aos servidores
publicos de seu municipio, relativa ao presente exercicio financeiro, incluindo 3
lei que a autorizou, com 3 identificagdo expressa do indice econdmico utilizado,
o periodo de apuragdo e o percentual aplicado, a fim de possibilitar a verificacio
da adequagdo as regras anteriormente citadas. No caso de ndo ter sido
concedida a revisdo geral anual, requer-se que tal fato seja igualmente
comunicado a este Tribunal, sugerindo-se, desde ja, a adocio de medidas
saneadoras.

Atenciosamente,

Adircélio de Moraes Ferrelra Junlor
Presidente

= - [ Pracied e m

Rua Buicdo Viana, 90 | Centrs | Floriandpelis/SC | 82020-160 | +55 48 3221-3606
www.tcesc.te.br | presidencia@tcesc.te.br
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MUNICIPIO DE PONTE ALTA DO NORTE

DEMDHSTRATWD DA DESPESA COM PESsoAL
Lei Complementar ne101/2000, Art.19,

Anexo 08 - Executive

1 - DESPESAS BRUTA CcOom PESS50AL

- PESSOAL ATIVO
317111 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
317170 - Ratelo pela Participacio em Consdreio Piblico
318004 - Contratacio por Tempo Determinado
319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
315012 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Militar
319013 - Obrigagdes Patronals
319034 - Outras Despesas Decorrentes de Contratos da
313081 - Sentencas Judicials
Restos a Pagar N&o Processados
Il - PESSOAL INATIVO E PENSIONISTAS
313001 - Aposentadoria & reformas
219003 - Pensdes
318005 - Qutros Beneaficios Previdenciérios
Ill) TOTAL DE DESPESA BRUTA COM PESS0AL

Z - DESPESAS NAD COMPUTADAS

319091 - Decorrentes de decisao judicial

319092 - Despesas de exercicios anteriores

319094 - Indenizacdo por demissdo e incentivo a demisséo
I'  'OTAL DAS DESPESAS NAG COMPUTADAS

3 - DESPESAS LIQUIDA COM PES50AL REALIZADA NO PERIODO
Receita corrente liquidada arrecadada no Periodo {RCL)

Limite prudencial - 51,30%

Limite maximao - 54%

Despesa bruta com pessoal [y

Despesas ndo computadas (V)

Despesa liquida com pessoal (Y - (v

Percentual aplicado em despesas com pessoal

Limite prudencial {51,30%)

Limite mé&xima (549}

4 - DESPESA LIiQUIDA COM PES50A REALIZADA NO EXERCicIO
Receita corrente liquidada arrecadada no Exercicio (RCL)

Limite prudencial - 51,30%

Limite maximo - 54%;

Despesa bruta com pessoal (1)

Despesas ndo computadas { V)

Despesa llquida com pessaoal () - (IV)

Percentual aplicado em despesas com pessoal

Limite prudencial {51,30%)

Lir*a maximo (549%)

Mo Periodo
1.447.324,02
0,00

4,974 82

0,00
1,136,749,72
36.951,63
268.648,75
0,00

0,00

0,00

8.057,85
5.618.08
2,439,777

0,00
1.455.382,77

No Periodo
0,00
0,00
0.00
0,00

5 - DESPESA LIQUIDA COM PESSOA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES

Receita corrente Ilfquida Arrecadada nos dltimos 12 Meses {RCL)
Limite prudenclal - 51,30%

Limite maximo - 54%

Cespesa bruta com pessoal (I1l)

Despesas ndo computadas (V)

Despesa liquida com pessoal (1) - (V)

Percentual aplicade em despesas com pessoal

Limite prudencial {51,30%)

Limite maximo (54%)

6 - INFORMACOES ADICIONAIS

DESPESA LIQUIDA COM PESS0AL REALIZADA EM MESES ANTERIORIES (HI-1v})

01/2020 678.448,07 04/2020 664.534,38
02/2020 703.563,87 05/2020 718.078,75
03/z2020 678.790,85 06/2020 684,249,12

DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL MEDIA )
Média de Despesa Liguide com Pessoal Realizada no Exercicio

Media de Despesa Liquida com Pessoal Realizada nos Ultimos 12 Méses

Ponte Alta do Norte(SC), 14 de Janeiro de 2021

07,2020

08/2020

09/2020

680.635,85
695.576,73
739.429,75

@ Instituto FAEE SIC LTDa

Il e Art, 20, I, alinea "p»

No Exercicio
3.936.252,29
0,00

56.526,95
0,00
7.201.2585,56
37.200,68
1.691.229,10
0,00

0,00

0,00
96.232,88
74.414,63
21.818,25
0,00
9.082.485,17

No Exerciclo
0,00
0,00
0,00
0,00

10/2020
1172020
12/2020

Controle interno

Dezembreo/2020

Acumulado
8.986.252,29
0,00
56.526,95
0,00
7.201.295,56
37.200.68
1.691.229,10
0,00

0,00

0,00
96.232,88
74.414,63
21.818,25
0,00
9.082.485,17

Acumulado
0,00
0,00
0,00
0,00

2.136.724,47
1.096.139,65
1.153.831.21
1.455.382,77
0,00
1.455.382,77
68,11
-359.243,12
-301,551,56

18.734.506,82
9.610.802,00
10.116.633,68
9.082.485,17
0.00
9.082.485,17
48,48
328.316,83
1,034.148,51

18.734.508,82
9.610.802,00
10.116.633,68
9.082.485,17
0,00
9.082.485,17
48,48
528.316,83
1.034,148.51

6B6,701,74
697.093,29
1.455.382,77

756,873,786
756,873,786
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